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L’agilité est née dans le cadre du 
développement informatique. 

Elle est une alternative au Cycle en V et aux 
méthodologies traditionnelles. 





L'agilité, plus qu'une méthode, c'est 
une culture, une philosophie.

L’agilité, c’est la capacité de mouvement 
pertinent individuel et collectif dans un 

environnement changeant. 
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V U C A



#SPOTIFY

#Space X

#Toyota



#
Valeurs agiles





Travailler est un effort.

Il faut fixer des directives et des objectifs 

clairs pour que le travail soit bien fait.

L’individu moyen recherche en priorité la 

sécurité.

La capacité à prendre de bonnes décisions 

n’est pas largement répandue.

Travailler est naturel.

Tout individu est capable de s’auto-discipliner 

et de s’organiser s’il se sent impliqué.

L’individu moyen aspire à prendre des 

responsabilités.

La capacité à prendre de bonnes décisions 

est largement répandue.
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https://youtu.be/u4ZoJKF_VuA?t=1m29s
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CONFIANCE

Comment créer les conditions de la confiance ?

Comment motiver ?
Comment faire grandir et 

rendre autonome ?

Le Triangle d’Or





Confiance en 

soi ? 

Confiance en les 

autres membres ? 

Confiance en la 

hiérarchie ?

Confiance en la 

hiérarchie ?

/5 /5 /5 /5









Le nombre de fois où vous avez

sollicité un feedback pour savoir

comment vous étiez perçus par

les autres

Tracez une ligne verticale



Le nombre de fois ou vous

avez exprimé vos sentiments

personnels pour/et donner du

feedback

Tracez une ligne horizontale 











MVP

Minimum Viable Product



VALEUR RISQUES ADAPTABILITÉ VISIBILITÉ



Manager Agile

CONFIANCE

COLLABORATION

AMELIORATION

CONTINUE

VALEUR

MESURE

VISION

« Celui qui fait, 

c’est celui qui sait ! »

« Les interactions d’abord,

les processus ensuite »

« Fail but fail fast »

MVP

« Minimum Viable Product »

« What you measure is

what you get »

« Start with

WHY »



Le Campus 

AGILE


