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UniAgro, une Fédération au service de 7 
associations d’anciens élèves diplômés –

alumni d’agros



Des services et une identité partagés au sein d’UniAgro

• Un annuaire en ligne commun

• Le service Carrières

• Les groupes régionaux et internationaux

• Les groupes professionnels

• La revue commune : Planète Agro



Equipe UniAgro

Amanda Ramirez – Secrétaire Générale
a.ramirez@uniagro.fr- 06 40 90 07 77
Coordination de l’équipe, et animation des GR/GP/Partenariats 
Extérieurs/Bénévoles. Conseil Carrières individuels et Relation Ecoles 

Clarisse Nunez- Animatrice Emploi et Carrières
c.nunez@uniagro.fr
Offres d’emploi et relations recruteurs, CV-Thèque, ateliers, conférences emploi, 
cercle emploi

Chantal Babel -Responsable Relations adhérents et amicales
c.babel@uniagro.fr- 07 88 11 19 43 

mailto:a.ramirez@uniagro.fr-
mailto:c.nunez@uniagro.fr
mailto:c.babel@uniagro.fr-


Le service Emploi-Carrières

➔Vous accompagne tout au long de votre vie professionnelle
➔ Panel d’outils à votre disposition si vous cotisez à votre association de diplômés

http://www.uniagro.fr/global/gene/link.php?doc_id=2325&fg=1
http://www.uniagro.fr/global/gene/link.php?doc_id=2326&fg=1


Stratégie gagnante de recherche d’emploi

En pratique

La   
bonne  

stratégie

Un MORAL et une  
ENERGIE

préservés

Des PRIORITES
formalisées et  

assumées

Un (des) PROJETS  
CLAIRS et
réalisables

Des OUTILS
DE  

RECHERCHE  
D'EMPLOI

efficaces et  
validés

Une    
ORGANISATION
rigoureuse au

service du « plan  
d’action »

Définir sa  
DIFFERENCIATION

et sa VALEUR
AJOUTEE

www.uniagro.fr

http://www.uniagro.fr/


Le SENS du CV et de son contenu

• Outil au service d'un projet et d'une
stratégie de recherche d'emploi

• Son objectif : décrocher l’entretien !

• Comment est-il utilisé?

• Outil de communication personnalisé



Des règles pour refaire son CV ?

• Partir d’une page blanche

• Document Clair et Synthétique

• Il vous ressemble : Pas de "code pénal du CV"

• Il facilite la lecture et la compréhension du  
parcours et du projet

• Valorise vos arguments et votre propre parcours
(ce n'est pas une fiche de poste! )



Questions de forme !

•
• 1, 2, ou 3 pages :) ?

• Quel style? Design ou Classique ?

• Couleurs ou non ?

• Structure claire

• Photo ou pas photo ?

• Un TITRE !



Questions de fond ☺

• Etre CLAIR, CONCIS, CONCRET

• Eviter les répétitions

• Style SIMPLE ET DIRECT

• Utiliser des MOTS CLÉS

• DIMENSIONNER les expériences et les  
réalisations marquantes et vos résultats



Pour aller plus loin !

Ateliers et Vidéos APEC  

https://cadres.apec.fr/Emploi/Ma-carriere 

https://www.youtube.com/watch?v=mz8JIaoVYrE

Conseils CADREMPLOI
https://www.cadremploi.fr/editorial/conseils/conseils-candidature/cv.html

Médiathèque de l’emploi UniAgro

Exemple CV Agros / Vidéo Arnaud Delphin

https://www.uniagro.fr/gene/main.php?base=3093

http://www.youtube.com/watch?v=mz8JIaoVYrE
http://www.cadremploi.fr/editorial/conseils/conseils-candidature/cv.html
https://www.uniagro.fr/gene/main.php?base=3093


Nos activités en ligne

• Entretien individuel d’1h en ligne

• Café Emploi tous les mardi de 10h à 11h.

• Les webinars à venir
Mercredi 29/04 => « Trucs astucieux pour organiser votre recherche d’emploi »
Jeudi 7/05 => « Optimiser son profil Linkedin »
Jeudi 14/05 => « Personal (re)branding »

• En cas de besoin, nous contacter à carrieres@uniagro.fr

mailto:carrieres@uniagro.fr


www.uniagro.fr

http://www.uniagro.fr/

